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W CZYM SIĘ 
SPECJALIZUJEMY 

• Pracy tymczasowej , leasingu pracowniczego

• Szkolenia z zakresu bezpieczeństwa

• Rekrutacji 



NASZE DOŚWIADCZENIE - PRZYKŁADY 
WSPÓŁPRACY 



DEFINICJA 

• Najem pracowniczy -nazywany również outsourcingiem personalnym, to okresowy najem 

specjalistów o różnym zakresie kompetencji. Rozwiązanie to jest stosowane dla 

usprawnienia zarządzania projektami . Jest korzystne zarówno dla dużych, średnich, jak i 

mniejszych firm.



ZALETY NAJMU PRACOWNICZEGO

• Oszczędność czasu i pieniędzy związanego z rekrutacją

• Oszczędności z tytułu utrzymania pracownika

• Oszczędności  księgowo-administracyjne

• Elastyczny okres współpracy

• Gwarancja

• Przewidywalne koszty określone w umowie 



BY PRZYGOTOWAĆ OFERTĘ 

• Określnie profilu pracownika (kompetencje , doświadczenie, referencje)

• Określenie budżetu wynagrodzeń 

• Określenie dodatków pozapłacowych

• Ustalenie zasad rekrutacji 

• Określenie ścieżki kariery dla pracownika

• Określenie zasad gwarancji i jakości



DZIĘKUJĘ ZA 
UWAGĘ

• Paweł Ilcewicz 

• Kom + 48 534 700 681

• E-mail: Pilcewicz@progres-people.com

• NUMER KRAZ #13158

mailto:Pilcewicz@progres-people.com

